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Venez rejoindre l’AFAH (Association pour les Foyers et Ateliers des personnes 

Handicapées), association loi 1901 reconnue d’intérêt général créée en 1967. 

La MAS Bellevue accueille, en internat et en semi-internat, des adultes présentant un 

handicap moteur avec troubles associés. En pleine démarche de réorganisation et de 

réflexion autour du fonctionnement de l’établissement et résolument inscrite dans une 

dynamique de projets, la MAS recherche pour le pôle hébergement : 

Son Accompagnant Éducatif et Social (AES) / Aide Médico- 
Psychologique (AMP) H/F en CDI à temps plein (plusieurs 
postes à pourvoir) 

Au cœur du projet de vie des personnes accueillies, l’Accompagnant Éducatif et Social / 

Aide Médico-Psychologique du pôle hébergement de la MAS Bellevue a pour mission, au 

sein de l’équipe pluridisciplinaire, l’accompagnement des personnes accueillies dans la 

mise en œuvre de leurs projets personnalisés. 

Missions et activités 

Participer à l’élaboration, à la mise en œuvre et au suivi du projet personnalisé 

Accompagner les résidents dans les actes de la vie quotidienne 

Participer à la création, à l’animation et à l’évaluation des activités/ateliers 

Développer la participation sociale et la vie familiale des personnes accueillies 

Participer à la vie institutionnelle 

Compétences comportementales 

Curiosité 

Autonomie 



Responsabilité 

Respect 

Intégrité 

Attitude positive 

Écoute active 

Aptitude à travailler en équipe 

Diplômes 

Titulaire du diplôme d’Etat Aide Médico Psychologique (AMP) 

Titulaire du diplôme d’Etat AES - accompagnement de la vie en structure collective 

(AES) 

Rémunération et avantages 

Selon la grille indiciaire de la CCNT 66 et diplôme avec reprise d’ancienneté selon 

expérience 

Indemnité mensuelle Laforcade 1 - 238 € 

18 jours de congés complémentaires 

Prestations œuvres sociales (ANCV, Chèques cadeaux Noël, Participation activités 

culturelles ou sportives, tickets cinéma, évènement familial, etc…) 

Parking privé 

Remboursement à hauteur de 50% du tire de transport en commun domicile-travail 

Spécificités du poste 

Horaires de matinée ou de soirée 

Travail le week-end/jours fériés 

Adresser un dossier de candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention du 

directeur de la MAS Bellevue par mail contact.bellevue@afah.fr 
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